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I. DATOS GENERALES 

Nombre STEPHANY MARÍA YEPES SANTOS 
Fecha 

Día Mes Año 

Cargo / contratista Contratista  4 11 2025 

Dependencia SUBDIRECCIÓN DE SALUD AMBIENTAL  No. Ext. 1230 

II. DATOS DE LA COMISION / DESPLAZAMIENTO 

Acto Administrativo: SIIF No.298625 de 08 de Octubre 2025-Stephany Yepes-Leticia- Octubre 15 al 17 de 2025.pdf  

OBJETO 
Realizar acompañamiento y recomendaciones al departamento para fortalecer las estrategias de prevención, 
vigilancia y control del evento rabia, y de las zoonosis de interés en salud pública presentes en el territorio, con la 
finalidad de interrumpir la cadena de transmisión. 

Actividades realizadas durante el desarrollo de la comisión o desplazamiento 

15 al 17 de octubre de 2025 
Del 15 al 17 de octubre de 2025 se realizó asistencia técnica al Programa de Zoonosis del departamento del 
Amazonas, con participación del Dr. Edgar Mauricio Barbosa (Secretario Departamental de Salud), la Ing. Zuly 
Julieta Torres Castrillón (referente de Salud Ambiental y Zoonosis), y el equipo departamental conformado por Javier 
Andrés Garnica Monroy (Apoyo Zootecnista), Iván Camilo Campos Bueno (Médico Veterinario de Apoyo) y Santiago 
Miranda Uní (Médico Veterinario del Programa). 
 
Programa de Vacunación Antirrábica 
El departamento cuenta con 26 técnicos que desarrollan vacunación permanente. Se implementan estrategias 
diferenciadas: vacunación casa a casa en áreas no municipalizadas mediante comisiones de hasta 28 días con 
desplazamientos fluviales de 20-30 días, y puntos fijos sectorizados en Leticia y Puerto Nariño. Se verificó 
implementación de georreferenciación mediante QGIS permitiendo trabajo sectorizado por manzanas. Al momento 
de la asistencia, la vacunación presenta incremento aproximado del 11% respecto al año anterior. Se identificó 
posible sobredimensionamiento del censo en Leticia, recomendándose remitir informe técnico con 
georreferenciación para solicitar ajuste. Se reconoció el abordaje intercultural respetuoso con las 14 asociaciones 
indígenas, implementando estrategias de diálogos de saberes y dosificación con multivitamínicos/desparasitantes 
para mejorar aceptación en comunidades. 
 
Seguimiento al Animal Potencialmente Transmisor de Rabia (APTR) 
El departamento implementó KoBoToolbox para registro y seguimiento de animales agresores, mejorando captación 
del dato y análisis en tiempo real mediante tableros de información. Se identificaron desafíos en calidad del dato 
reportado desde UPGDs (información ambigua en identificación de animales) y en retroalimentación oportuna a las 
UPGDs. Se realizaron capacitaciones para mejorar completitud de información, aunque persisten dificultades. Se 
recomendó mantener mecanismos que permitan que información sobre condición del animal llegue oportunamente 
al personal médico para uso racional del biológico. 
 
Inspección, Vigilancia y Control de Establecimientos Veterinarios 
Se actualizó censo de 17 a 23 establecimientos mediante barrido territorial. El equipo participó en pilotaje de nuevas 
actas del Ministerio con diligenciamiento adecuado. No se han aplicado medidas sanitarias en el periodo revisado. 
El equipo solicitó capacitación específica sobre aspectos normativos, tipos de medidas sanitarias y competencias 
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sectoriales. Desde el Ministerio se asumió compromiso de brindar asistencia técnica y se recomendó aprovechar 
experiencia de áreas consolidadas en IVC (medicamentos, alimentos) para orientar al equipo de zoonosis. 
 
Fiebre Amarilla y Coordinación Intersectorial 
Se identificaron dificultades significativas en coordinación con Corpoamazonia debido a que la corporación no cuenta 
con profesional médico veterinario de planta durante todo el año. OPS brindó apoyo mediante entrega de insumos 
para vigilancia de epizootias al laboratorio departamental. Actualmente la actividad de vigilancia de epizootias se 
encuentra con baja actividad por falta de personal dedicado en la corporación. Se recomendó continuar gestionando 
asignación de personal permanente en Corpoamazonia y garantizar disponibilidad continua de insumos. OPS 
informó sobre desarrollo de estrategia de comunicación con enfoque intercultural para prevención en comunidades 
indígenas (lengua ticuna). 
 
Leptospirosis 
Se identificó problemática relacionada con manejo de residuos sólidos y falta de cobertura total de saneamiento 
básico en Leticia, favoreciendo proliferación de roedores. El departamento implementó estrategias de control con 
estaciones cebaderas. Se enfatizó que el control de roedores mediante rodenticidas debe ser parte de estrategia 
integral, no la única medida. Se recomendó priorizar gestión intersectorial para mejoramiento de infraestructura de 
saneamiento básico y fortalecimiento del sistema de recolección de residuos sólidos como acciones estructurales 
determinantes. Se identificó almacenamiento disperso de plaguicidas y falta de capacitación certificada del personal 
en manipulación de plaguicidas (Decreto 1843 de 1991), solicitándose apoyo con gestión intersectorial con SENA. 
 
Leishmaniasis y Enfermedad de Chagas 
El departamento solo registra casos de leishmaniasis cutánea y no ha registrado casos de enfermedad de Chagas. 
Se recomendó mantener alerta epidemiológica considerando vecindad con Putumayo (donde ambas enfermedades 
están presentes), movimiento poblacional constante y condiciones que podrían favorecer adaptación de vectores. 
 
Rabia Silvestre 
Se informó que mordeduras por murciélagos hematófagos son situación seria y frecuente en Puerto Nariño y áreas 
no municipalizadas, muy normalizada en comunidades. El departamento presenta alta biodiversidad de quirópteros, 
incluyendo las tres especies de murciélagos hematófagos. El departamento manifestó interés en implementar 
vacunación antirrábica preexposición en población de riesgo en ANM. El programa de zoonosis canalizaría esta 
solicitud ante Subdirección de Enfermedades Transmisibles para evaluación. 
 
Consejo Departamental de Zoonosis 
Se realizó sesión con participación de ICA, INVIMA, Policía Ambiental, representantes municipales, VSP y OPS. No 
se contó con asistencia de Corpoamazonia, Secretarías de Ambiente, Parques Nacionales y Laboratorio. Se 
socializó comportamiento de enfermedades zoonóticas mediante tableros de control. ICA informó sobre seguimiento 
a mortalidades bovinas en Tarapacá, control de caracol gigante africano, y encefalitis equina venezolana en equinos, 
identificándose interés de coordinación binacional para vacunación de equinos en Tabatinga (Brasil) por cercanía 
con Leticia. 
 
Infraestructura y Capacidades de Laboratorio 
Se visitó cuarto frío exclusivo para vacuna antirrábica con capacidad de 12.000 dosis, sistema de monitoreo satelital 
de temperatura, plan de contingencia y programa de mantenimiento preventivo, cumpliendo estándares adecuados. 
El laboratorio departamental cuenta con infraestructura fortalecida tras la pandemia (equipos de diagnóstico 
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molecular, congeladores, cabinas de flujo laminar, autoclaves). El equipo manifestó interés en posible 
descentralización del diagnóstico de rabia mediante transferencia de tecnología desde el Instituto Nacional de Salud, 
reconociéndose que las grandes distancias y tiempos de desplazamiento fluvial hacen inviable el muestreo para la 
mayoría de áreas no municipalizadas. Se identificaron problemas de infiltración de humedad en instalaciones del 
programa de zoonosis, recomendándose gestionar adecuaciones. 
 
Compromisos Establecidos 
La asistencia estableció 12 compromisos específicos incluyendo: gestión de adecuaciones de instalaciones (marzo 
2026), consolidación de almacenamiento de plaguicidas (febrero 2026), capacitación certificada en manipulación de 
plaguicidas con apoyo intersectorial SENA (enero 2026), fortalecimiento de coordinación con CorpoAmazonia 
(diciembre 2025), la Subdirección de Salud ambiental enviará comunicación a Minambiente, a Corpoamazonia, y a 
Parques Nacionales Naturales de Colombia, solicitando la vinculación de médico veterinario para la gestión de 
zoonosis en la jurisdicción de la corporación, asistencia técnica en IVC desde el Ministerio (fecha por definir), 
documentación y estandarización de procedimientos (junio 2026), evaluación de creación de observatorio público 
(primer trimestre 2026), remisión de propuesta de ajuste de censo poblacional (febrero 2026), y seguimiento virtual 
de compromisos (febrero 2026). 
 
La asistencia evidenció la transformación significativa del programa durante los últimos dos años con sistemas de 
información robustos, incremento en coberturas de vacunación y fortalecimiento de IVC. Se identificó como fragilidad 
crítica que la totalidad del equipo técnico (26 técnicos) se encuentra bajo modalidad de contratación, generando 
inestabilidad en capacidades construidas. El departamento cuenta con particularidades territoriales que requieren 
abordaje intercultural respetuoso considerando extensión, dispersión poblacional, 14 asociaciones indígenas, 9 
áreas no municipalizadas de difícil acceso y situación fronteriza con Brasil y Perú. 
 

Fecha Hora Actividad Lugar Participantes 

15 de 
octubre 

8:00 - 
9:30 am 

Apertura y presentación de la visita Secretaría Departamental 
de Salud 

Secretario de Salud Departamental, 
Director de Salud Pública, Referente de 
Zoonosis, Equipo Funcional Departamental 

15 de 
octubre 

9:30 - 
11:00 am 

Revisión del programa de zoonosis y 
coberturas de vacunación 

Secretaría Departamental 
de Salud 

Equipo de Zoonosis Departamental 

15 de 
octubre 

11:00 am 
- 1:00 
pm 

Revisión de acciones de IVC a 
Establecimientos Veterinarios y Afines 

Secretaría Departamental 
de Salud 

Equipo de Zoonosis, Equipo de IVC 
Departamental 

15 de 
octubre 

2:00 - 
3:30 pm 

Revisión de procesos sancionatorios y 
seguimiento a animal agresor 

Secretaría Departamental 
de Salud 

Equipo de Zoonosis, Equipo Jurídico 
Departamental 

15 de 
octubre 

3:30 - 
5:00 pm 

Análisis de la situación de fiebre amarilla y 
estrategias de vacunación 

Secretaría Departamental 
de Salud 

Equipo de Zoonosis, Equipo de ETV 
Departamental 

16 de 
octubre 

9:00 am 
- 12:00 
pm 

Consejo Departamental de Zoonosis Secretaría Departamental 
de Salud 

Miembros del Consejo Departamental de 
Zoonosis 

16 de 
octubre 

2:00 - 
3:00 pm 

Visita al PAI, revisión del manejo del biológico y 
de la aplicación piloto de nuevas actas de IVC 

PAI Departamental 
Secretaría Departamental 
de Salud 

Equipo de Zoonosis, Equipo de ETV, 
Equipo de Vigilancia 

16 de 
octubre 

3:00 - 
4:00 pm 

Revisión de acciones de vigilancia y control de 
leishmaniasis Evaluación de la situación de 
enfermedad de Chagas y leptospirosis 

Secretaría Departamental 
de Salud 

Equipo de Zoonosis, Equipo de Vigilancia 

16 de 
octubre 

4:00 - 
5:00 pm 

Evaluación de la situación de rabia silvestre y 
estrategias de prevención 

Secretaría Departamental 
de Salud 

Equipo de Zoonosis, Equipo de Vigilancia 

17 de 
octubre 

8:00 - 
9:00 am 

Evaluación de capacidades de laboratorio y 
diagnóstico diferencial 

Secretaría Departamental 
de Salud 

Equipo de Laboratorio, Equipo de Zoonosis 
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17 de 
octubre 

9:00 - 
11:00 am 

Elaboración de conclusiones y compromisos Secretaría Departamental 
de Salud 

Todos los participantes 

17 de 
octubre 

11:00 am 
- 1:00 
pm 

Socialización de resultados y firma de actas Secretaría Departamental 
de Salud 

Todos los participantes 

 

 

 
 

III. DESTINO Y FECHAS 
Ciudad/ 

Municipio 
Dpto Desde Hasta Días 

  DD MM AA DD MM AA  

Leticia Amazonas 15 10 2025 17 10 2025 2,5 

Observaciones adicionales: Ninguna 

 
 
 

Firma Servidor Público/ Contratista 

 

 

Vo.Bo. Jefe Inmediato / Supervisor  
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